
Bièvre Isère Communauté, 
Situé au cœur du département de l’Isère 

Est une collectivité en pleine croissance comptant désormais 
50 communes pour 55 000 habitants. 

 
 

Dans ce contexte ambitieux, Bièvre Isère Communauté recrute 
 

son chef de chantier au sein du service Déchets (F/H) – contrat de projet de 18 mois 
 

VOTRE MISSION 

Sous la responsabilité hiérarchique du chargé de projets Déchets, au sein de la direction Environnement : 

 Vous êtes chargé de la coordination et du suivi de l’exécution des aménagements liés au déploiement 
d’un maillage de 300 Points d’Apport Volontaire (PAV) sur le terrain dans le cadre du projet de 
transformation du service de collecte et valorisation des déchets 

 
VOS ACTIVITES PRINCIPALES 

Dans le cadre de l’exercice de votre mission, vous : 

 Participez à la réalisation des études préalables aux travaux en 
o Organisant et en participant aux visites terrain avec le bureau d’études et les communes 

nécessaires à la réalisation des études d’implantation des conteneurs 
o Assurant un relais d’information auprès des parties prenantes 
o Veillant à la prise en compte des prescriptions techniques et organisationnelles 

 Assurez le rôle d’interlocuteur terrain du déploiement des PAV en 
o Informant les communes tout au long du projet : avant, pendant et après le déploiement des PAV 
o Informant l’entreprise en charge de la fourniture des conteneurs et son transporteur, pour 

coordonner la livraison des conteneurs en lien avec l’exécution des travaux de génie civil  
o Informant les entreprises en charge des travaux de génie civil des PAV des prescriptions techniques 

et organisationnelles souhaitées 

 Pilotez techniquement le déploiement des PAV sur le terrain en 
o Veillant à la conformité des fournitures et travaux par des visites sur le terrain inopinées et planifiées 

(piquetage, ouverture, suivi et réception de chantier) 
o Rendant compte du déploiement des PAV, au regard du respect du planning de déploiement et de 

la qualité et conformité d’exécution des prestations  
 
VOTRE PROFIL 
 De formation bac+2 à bac+3, en génie civil, vous justifiez idéalement d’une expérience terrain en suivi de 

chantier. 
 Vous connaissez l’organisation des collectivités locales, et vous avez des notions sur les marchés publics. 
 Vous maîtrisez les techniques informatiques (logiciels de bureautique, SIG notamment). 
 Des connaissances, une expérience ou un centre d’intérêt avéré dans le domaine de la gestion des déchets 

serait fortement apprécié. 
 Vous possédez un esprit pratique, curieux et ouvert, ainsi qu'une très bonne capacité de synthèse. 
 Doté de très bonnes qualités relationnelles et de bonnes qualités rédactionnelles, vous êtes, en outre, 

organisé, autonome, rigoureux, force de proposition tout en sachant rendre compte. Vous aimez le travail en 
équipe. 

 Vous êtes titulaire du permis B. 
 Ces nombreux atouts font de vous un candidat sérieux pour notre poste. 
 

VOTRE POSTE 

 Ouvert pour une durée de 18 mois sur le cadre d’emploi des techniciens territoriaux (Catégorie B) 

 Temps complet 39 heures et 22 jours de RTT par an 

 Basé à La Côte St André, nombreux déplacements sur le territoire 

 Traitement indiciaire + prime mensuelle de 350 € (B5) 

 A pourvoir à compter du 18 septembre 2023 

Renseignements complémentaires auprès du chargé de projet Vincent GAGUIN : vincent.gaguin@bievre-
isere.com  
Vous adresserez votre candidature (CV et lettre de motivation) avant le 03 septembre 2023 
à recrutement@bievre-isere.com . Date prévisionnelle du jury le 12 septembre 2023 
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