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Biévreiscre

communaute
Biévre Isére communauté, située au coeur du
département de I'lsére est une collectivité en
pleine croissance comptant désormais 50
communes pour 55 000 habitants.

Bievre Isere Communauté recrute

Un agent chargé de I’entretien des locaux et du service des repas
0.8 ETP pour le multi accueil Chambalous (18 places) située a Roybon

Roéle :
e Responsable du service des repas et de I'entretien du matériel de restauration
¢ En charge de I'entretien et du nettoyage des locaux et du matériel du multi-accueil

Missions et activités :
e Distribution des repas aux enfants
- Présenter les mets de maniéere agréable
- Maintenir et/ou remettre a température les préparations culinaires
- Assurer le service des repas dans le respect des régles d’hygiene
- Adopter une attitude éducative et bienveillante auprés des enfants pendant le temps du repas

¢ Nettoyage des locaux des structures multi accueil
- Organiser méthodiquement le travail en fonction du planning et des consignes orales ou écrites
- Effectuer le choix et le dosage des produits en fonction des surfaces a traiter
- Balayer, laver, dépoussiérer des locaux et des surfaces
- ldentifier les différents matériaux
- Respecter les conditions d’utilisation des produits

Compétences :

e Connaissances ou savoirs spécifiques métiers :
- Conditions de remise des repas au consommateur
Application des regles d’hygiéne dans le cadre de la méthode HACCP
Application des régles d’hygiéne spécifiques aux locaux nettoyés
Gestes et postures de la manutention manuelle

e Connaissances générales ou savoirs transversaux :
- Connaissance des allergies
- Gestes de premier secours
- Notion de pourcentage, de dosage, de proportion
- Différencier les produits acides et alcalins

o Aptitudes relationnelles :
- Capacité a travailler en équipe
- Patience
- Ecoute
- Discrétion
- Autonomie liée a I'exécution des missions

Qualifications / diplémes / niveau souhaités par la collectivité :
¢ Pas de qualifications particuliéres requises
e CAP petite enfance souhaité
e Connaissance des régles HACCP souhaité




Spécificités du poste :

e Poste a temps non complet, 28 heures par semaines

e Horaires : Lundi, mardi, jeudi et vendredi :10h30-13h et 15h45-19h et mercredi 10h30/13h et 16h30/19h
e Quvert sur le cadre d’emploi des adjoints techniques

e Traitement indiciaire + prime de 240 euros brut/mensuel

o Poste a pourvoir au 2 novembre 2023

RENSEIGNEMENT COMPLEMENTAIRES :
Auprés de Marie Christine ROBERT PUPAT 07 84 98 16 33

CANDIDATURE :
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation, CV) avant le 15 septembre 2023 & :
recrutement@bievre-isere.com

Date prévisionnelle du jury mercredi 27 septembre 2023


mailto:recrutement@bievre-isere.com

